省军区副司令吕美璋到我校检查
征兵工作
    2018年5月15日下午，云南省军区副司令员吕美璋少将率省教育厅、省委宣传部、昆明警备区、呈贡武装部相关人员检查我校征兵工作。
  学校党委副书记刘荣代表校党政班子对调研组的到来表示欢迎，对各关联单位给予我校征兵工作的支持表示感谢，并向调研组汇报了我校国防教育与大学生征兵工作主要经验和做法。刘荣副书记指出，作为人才培养的重要环节，我校已将大学生应征入伍纳入学校教育教学的整体格局，从全方位切实有效的宣传发动、到各环节耐心细致的服务保障、再到各项优抚措施的全面落实，均已呈现出氛围浓厚、热情高涨、兵源数量质量双提升的大学生应征入伍新局面。力争做到征兵工作“四进”，即进宿舍、进课堂、进活动、进网络，积极举措做好大学生征兵工作，学校的征兵工作一直走在全省高校的前列。
  管理学院、体育学院及职能部门在座谈会上就学院征兵工作开展情况、宣传发动方式、入伍大学生的学费代偿等各项优惠政策的落实进行了详细地介绍，同时，并就我校武装部的机构设置、征兵经费使用、大学生对应征入伍的向往和困惑等方面的情况作了汇报。随后，学生代表围绕学生毕业选择的多元化、入伍政策的了解、如何应征入伍等方面进行了交流发言。
  省军区副司令员吕美璋少将调研组一行对学校征兵工作取得的成绩高度赞扬，他指出，学校的征兵工作重视程度高、宣传力度大、创新两点多、完成任务好。同时，对学校征兵工作提出了四个强化的要求，一是强化工作统筹；二是强化多方联动；三是强化工作实效；四是强化经验的总结。他强调了今年全国、全省大学生征兵工作会议精神，公布了今年征兵工作任务指标，并针对拓宽宣传方式、鼓励更多的应届毕业生入伍等方面给出了指导性意见。对今年的征兵优惠政策、征兵比例变化等进行了解读。
  调研组一行还实地参观了我校征兵工作站，对征兵工作站的工作区域划分、职责制度流程上墙、工作人员专职化、征兵宣传橱窗设置等项工作表示赞许。
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